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RESUMO

A conduta dos profissionais da informacdo, particularmente do arquivista, € uma necessidade
de estudo e discussdo no cenario politico atual, visto que a Lei de Acesso a Informacdo (LAI)
estd aos poucos sendo implementada nos 6rgdos publicos, cabendo analisar o papel deste
profissional em meio ao processo de transparéncia da informacdo publica. Investigar a
conduta do arquivista frente a LAI, Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011, sob o prisma
do Codigo de Etica do Arquivista do Conselho Internacional de Arquivos, trabalhando os
principios morais a serem adotados pelo arquivista atuante na esfera publica, é valido para
caracterizar o que se espera de seu papel durante o exercicio profissional. O estudo da
insercdo da LAl e a posicao do profissional em relacdo a sua atuacdo também se insere nesta
pesquisa, que busca perceber a auséncia da abordagem sobre o tema no trabalho do arquivista.
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1 INTRODUCAO

evolucdo tecnoldgica trouxe

uma grande demanda informa-

cional em todos os &mbitos
sociais e, com isso, a necessidade de
gestores que proporcionem 0 acesso a
informacdo desejada. Preocupado com o
direito ao conhecimento da informacéo
publica, garantido constitucionalmente, o
governo brasileiro sancionou a Lei n°
12,527, de 18 de novembro de 2011,
conhecida como a Lei de Acesso a
Informagdo (LAI), visando regular o acesso
a informacdo publica e os procedimentos
para disponibilizacdo desta informacéo. O
arquivista, de acordo com as atribuicbes da
Lei n° 6.546, de 04 de julho de 1978, que
regulamenta a profissdo de Arquivista e de
Técnico de Arquivo, é um dos profissionais
gestores da informacdo, e deve seguir
principios que o orientem a realizar suas
tarefas com uma conduta moral apropriada,
levando em conta as normativas de acesso a
informacao.

As profissbes costumam dispor de
principios morais, publicados em leis,
decretos ou resolugdes, que s&o comumente
chamados de “codigos de ética”, que na
realidade tratam de codigos morais, cddigos
de conduta, conjunto de principios, normas
e valores, que buscam determinar os deve-

res e comportamentos do profissional para

exercicio da profissdo. Ao profissional da
informacdo  sdo  requeridas  algumas
peculiaridades quanto sua conduta, uma vez
que, em seu meio, serdo encontradas
diversas questdes de carater sigiloso,
envolvendo o cidaddo, a sociedade, ou 0
Estado, que devem ser preservadas por
questdes legais.

No contexto do arquivista brasileiro
existem duas instrucbes norteadoras da
conduta moral do arquivista que, apesar de
ndo serem normas impostas, orientam o
profissional quanto as atitudes desejadas na
profissio, o Cddigo de FEtica para
Arquivistas, do Conselho Internacional de
Arquivos (CIA), e os Principios Eticos do
Arquivista, da Associacdo dos Arquivistas
Brasileiros. Esta pesquisa é pautada na
publicacdo do CIA, por ser um documento
reconhecido mundialmente, e na Lei n°
12.527, de 18 de novembro de 2011,
baseando-se em tais documentos para
caracterizar a situacdo do arquivista hoje,
frente ao cddigo de conduta e a Lei de
Acesso a Informacao.

Por ndo haver um o6rgdo fiscalizador
da profissdo de arquivista, como um
conselho federal que estabeleca principios
para o0 exercicio profissional, estes
profissionais levam em conta os codigos de
conduta publicados por entidades ligadas a
arquivistica, porém, estas publica¢cdes ndo

tém carater normativo, ficando a cargo de o
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profissional seguir estes principios de
conduta.

Com o advento da Lei n® 12.527, de
18 de novembro de 2011, Lei de Acesso a
Informagdo (LAI), buscando a trans-
paréncia da maquina puablica, pergunta-se:
como se da a conduta do arquivista quanto
a aplicacdo da LAI? Qual o papel do
arquivista frente a LAI? A LAI reconhece a
profissédo?

A preocupacdo do Estado em criar
uma Lei de Acesso a Informacdo, existente
ha& anos em outros paises, busca garantir de
forma plena e detalhada um direito ja
conquistado na Constituicdo de 1988,
facilitando a busca da informacgdo pelos
cidaddos e estabelecendo os canais para
intermediar o0 acesso a informacao.

O papel do arquivista, frente a LAI,
deve ser pensado e trabalhado em dois
momentos, visto que este profissional é
quem deveria gerenciar e disponibilizar o
acesso a informacdo deve-se analisar a
insercdo e aplicabilidade das atividades do
arquivista na LAl e, além disso, ha
necessidade de avaliar as questBes
intrinsecas a esta atividade, pois o ser
humano é um individuo inserido num
contexto historico e social, passivel de erros
e parcialidade, sendo necessario estudar os
pontos em que sua posicdo pessoal podera

interferir no ambito profissional.

2 O CODIGO DE CONDUTA DO

ARQUIVISTA

Para estudar sobre a conduta do
arquivista é necessario trabalhar a questéo
da moral e da ética, como salienta a
pesquisa de Rocha (2011), em que a analise
dos codigos de conduta do arquivista é
baseada nos principios morais apresentados
pelos mesmos.

A ética, como colocam Cortina e
Martinez (2009, p. 20), ¢ uma disciplina
filosofica que busca uma reflexdo sobre a
moral, ¢ ela quem questiona “Por que
devemos? Que argumentos corroboram e
sustentam o codigo moral que estamos
aceitando como guia de conduta?”’, sendo
ela que define a moral, adequando ao
comportamento humano e suas fungdes na
sociedade.

Sobre a moral, é possivel perceber
que se trata de um termo utilizado em
muitas situacdes, Cortina e Martinez (2009)
citam que ela aparece como modelo de
conduta social, cédigo de conduta pessoal,
ciéncia, disposicdo de espirito, dimensdo da
vida humana na tomada de decisdes, entre
outros, constituindo-se de conjunto de
principios, normas e valores que orientam
comportamentos para ter uma vida boa e
justa, orientando as acdes de pessoas ou
grupos, conforme Cortina e Martinez (20009,
p. 20), caracterizando-se por perguntar “O
que devemos fazer?”.

Considerando a moral como uma
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orientag@o sobre o que fazer, pode-se dizer
que a mesma € uma normatizacdo
orientadora, que aparece na sociedade na
forma de cddigos de conduta ou normas,
que séo aceitas e geralmente respeitadas no
ambito social, de modo que se torne uma
razdo inconsciente.

Huisman e Vergez (1983, p. 188)
colocam a existéncia da consciéncia
psicoldgica e da consciéncia moral, em que
a primeira “revela o que €¢”, e a segunda
“ordena o que deve ser”, conhecida como
“voz interior”, que “estabelece, natural-
mente, juizos acerca do valor moral de
nossos atos”, formando um mundo de fatos
e de valores.

A moral, conforme mencionam
Huisman e \ergez (1983, p. 190) varia
conforme as épocas e civilizacbes, tendo
em vista que praticas realizadas hoje eram
inaceitaveis em outros tempos ou lugares e
vice-versa, podendo ser vista com certo
ceticismo moral, por ser tdo mutavel e
dificil de ser justificada, sendo assim, a
moral € um aspecto conhecido e
mencionado por todos, porém pouco
discutido e pensado, sendo relacionado a
razao humana.

A Deontologia é colocada por
Japiassu e Marcondes (1991, p.67, apud
SOUZA, 2002, p. 55) como “o codigo
moral das regras e procedimentos préprios
a determinada categoria profissional”, ou

seja, € um conjunto de orientacdes de

comportamento a determinado  grupo
profissional, o que, conforme Souza (2002),
garantem uniformidade na acdo do grupo,
instruindo além do comportamento pessoal,
aspectos préticos, operacionais e relagdes
profissionais.

No que condiz a Arquivologia, tem-
se na realidade brasileira a inser¢do de dois
principios deontoldgicos: o Cadigo de Etica
do Conselho Internacional de Arquivos,
aprovado em 1996 em Assembleia Geral no
X1l Congresso Internacional de Arquivos
em Beijing (Pequim), e os Principios Eticos
do Arquivista realizados por um Grupo de
Trabalho da Associacdo dos Arquivistas
Brasileiros, publicada em 1999. Apesar
destes codigos de conduta ndo terem carater
normativo, e sim instrutivo, serd utilizado
nesta pesquisa 0 Codigo de Etica do CIA
como referéncia de cddigo de conduta para
0 arquivista, por ser uma publicacdo de
ambito internacional e servir como
referéncia para diversas instituicoes.

Rocha (2011) realizou um trabalho
de analise do Codigo de Etica do Conselho
Internacional de Arquivos, detalhando os
topicos introdutérios e 0s artigos espe-
cificos do codigo, questionando alguns
pontos para serem discutidos e apontando
0s principios morais encontrados, sendo

eles:

- manter a integridade dos docu-
mentos;

- agir em conformidade com
principios e préaticas reconhecidas;

- objetividade e imparcialidade;
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- resisténcia as pressdes que visem
manipulacoes;

- ndo constituir perigo para a
seguranca dos documentos;

- favorecer retorno de documentos ao
pais de origem;

- desencorajar comércio ilegal e
colaborar com identificacdo e procura
de pessoas suspeitas de furtos de
documentos;

- considerar direitos de reproducdo e
condigBes de acessibilidade;

- agir com cortesia e auxiliar o
USuario;

- encontrar o equilibrio no quadro da
legislagdo em vigor, entre o direito ao
conhecimento e 0 respeito a vida
privada;

- preservar documentos, respeitar
legislacdo, regulamentagdo, direitos
dos individuos e acordos com
doadores;

- servir aos interesses de todos;

- ndo tirar vantagens de sua posicao
para si ou outros;

- ndo colecionar pessoalmente docu-
mentos originais nem participar de
comércio de documentos em sua area
de jurisdicdo;

- ndo interferir com pesquisas pessoais
a realizacdo de atividades profissio-
nais;

- ndo tirar proveito de descobertas de
pesquisas de terceiros;

- compartilhar resultados de suas
pesquisas e experiéncia;

- trabalhar colaborando com colegas
de profissdo e afins. (ROCHA, 2011,
p. 27)

Os dezoito principios apontados por
Rocha (2011, p. 27), tratam, conforme a
autora, “de um conjunto de normas, que
visam adequar 0 comportamento do
arquivista a um padréo global, pautando-se
em uma visdo de honestidade, colaboracéo
e compromisso social, lealdade profissional
e cumprimento de fungdes”, ou seja,
trabalham a consciéncia moral do indi-
viduo, de forma que ele aja, indepen-

dentemente do pais ou tipo de arquivo que

esteja inserido, de maneira socialmente
esperada.

Apesar das boas intenc¢bes do cddigo
de conduta do CIA a aplicagdo destas
normas € voluntaria, por ndo haver no
Brasil um conselho profissional de
Arquivologia, a conduta do profissional fica
sujeita apenas as sancdes legais, sejam elas
internas  as empresas ou da propria

legislac&o publica.

3ALEI DE ACESSO A INFORMAGCAO

Em 18 de novembro de 2011 foi
publicada a Lei de Acesso a Informacéo
(LAI), Lei n® 12.527, que “Regula o acesso
a informacdes previsto no inciso XXXIII do
art. 5° no inciso Il do § 3°do art. 37 e no 8§
2° do art. 216 da Constituicdo Federal;
altera a Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de
1990; revoga a Lei n® 11.111, de 5 de maio
de 2005, e dispositivos da Lei n° 8.159, de 8
de janeiro de 1991; e da outras
providéncias”, se tornando uma marco na
garantia de acesso as informacdes publicas.
(1988)

garante o acesso a informacdo publica, a

A Constituicdo Federal
LAI vem regular este acesso, e ja em sua
ementa e no artigo 1° menciona os artigos
5°, 37 e 216 da Constituicdo, que tratam do
assunto.

Além da Constituicdo, 0 acesso a
informacdo publica estava resguardado pela
Lei n® 8.159, de 08 de janeiro de 1991, que

Informacao Arquivistica, Rio de Janeiro, v. 2, n. 2, p. 103-123, jul./dez., 2013

Pagina 1 O 7



Isadora Martins Marques da Rocha e Glaucia Vieira Ramos Konrad

“Dispde sobre a politica nacional de
arquivos publicos e privados e ddo outras
providéncias”, a Lei de Arquivos, em que
mencionava no Art. 24, revogado pela Lei
de Acesso a Informagdo, que “é assegurado
o direito de acesso pleno aos documentos
publicos”. A Lei n° 9.507, de 12 de
novembro de 1997 “regula o direito de
acesso a informacdes e disciplina o rito
processual do habeas data”, e também ¢
reconhecida como um importante avango
no que se refere ao acesso a informacgéo
publica.

Em sua ementa a LAI ja menciona
alterar a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990, que “dispde sobre o regime juridico
dos servidores publicos civis da Unido, das
autarquias e das fundagbes publicas
federais”, nos capitulos de deveres e
responsabilidades do servidor, alterando, no
Art. 116, o inciso VI, em que € dever do
servidor “levar as irregularidades de que
tiver ciéncia em razdo do cargo ao
conhecimento da autoridade superior ou,
quando houver suspeita de envolvimento
desta, ao conhecimento de outra autoridade
competente para apuragdo”, € acres-
centando o Art. 126-A, em que

Nenhum servidor podera ser respon-
sabilizado civil, penal ou adminis-
trativamente por dar ciéncia a
autoridade superior ou, quando houver
suspeita de envolvimento desta, a
outra autoridade competente para
apuracgdo de informacéo concernente a

préatica de crimes ou improbidade de
que tenha conhecimento, ainda que em

decorréncia do exercicio de cargo,
emprego ou fungdo publica. (Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990)

Estas alteracbes permitem que
ocorra a transparéncia governamental, onde
o servidor é incentivado a delatar condutas
irregulares, sem sofrer prejuizos ao denun-
cié-las, trazendo obstaculos as atividades
ilicitas no governo.

A LAI revoga a Lei n°® 11.111, de 5
de maio de 2005, que “regulamenta a parte
final do disposto no inciso XXXIII do caput
do art. 5° da Constituicdo Federal e da
outras providéncias”, que tratava das
informacdes sigilosas, e, na Lei n® 8.159, de
8 de janeiro de 1991, que “disple sobre a
politica nacional de arquivos publicos e
privados e da outras providéncias.”, conhe-
cida como Lei de Arquivos, os artigos 22 a
24, que tratam do acesso, categorias, e
prazo de sigilo de documentos puablicos.

E possivel observar que a LAl ndo
revogou o Decreto n°® 4.553, de 27 de
dezembro de 2002, que tratou da
“salvaguarda de dados, informacdes, docu-
mentos e materiais sigilosos de interesse da
seguranca da sociedade e do Estado, no
ambito da Administracdo Publica Federal”,
nem o decreto que alterou seus prazos, o
decreto N° 5.301, de 9 de dezembro de
2004, que “Regulamenta o disposto na
Medida Provisoria no 228, de 9 de
dezembro de 2004, que dispGe sobre a

ressalva prevista na parte final do disposto
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no inciso XXXIII do art. 50 da

Constituicao”, medida provisoria que
resultou na Lei n® 11.111, ambas revogadas,
isto foi realizado apenas pelo Decreto n°
7.845, de 14 de novembro de 2012, que
“regulamenta procedimentos para creden-
ciamento de seguranca e tratamento de
informacdo classificada em qualquer grau
de sigilo, e dispbe sobre o Nucleo de
Seguranca e Credenciamento”, quase seis
meses depois da entrada em vigor da Lei n°
12.527, trazendo por este periodo a margem
de dupla interpretacdo dos prazos de sigilo
na legislagéo.

Costa (2003)

publicacdo do Decreto n° 4.553, nos ultimos

lembra que a

dias do governo Fernando Henrique Cardo-
S0, causou surpresa aos profissionais da
documentacdo, pois tratava de matéria ja
regulamentada pelos Decretos n® 2.134, de
24 de janeiro de 1997, e n° 2,910, de 29 de
dezembro de 1998, e aumentou 0s prazos
de duracdo da classificagdo de dados ou
informacBes — maximo de trinta para maxi-
mo de cinquenta anos, quando ultrasse-
creto; maximo de vinte para maximo de
trinta anos, quando secreto; maximo de dez
para maximo de vinte anos, quando
confidencial;, e maximo de cinco para no
maximo dez anos, quando reservado -
contrariando 0s padrBes internacionais de
diminuicdo de prazos de sigilo do Estado,
aproximando-se da legislacdo do periodo

ditatorial.

Os prazos de duracdo da classi-
ficacdo de dados e informagdes estabele-
cidos no decreto n°® 4.553 foram alterados
pelo Decreto n° 5.301 - onde ultrassecreto
voltou a ter prazo méximo de trinta anos;
secreto passou para 0 maximo de vinte
anos; confidencial, maximo de dez anos; e
reservado para 0 maximo de cinco anos —
porém estes prazos foram modificados pela
LAI, e posteriormente revogados, trazendo
uma nova politica de acesso a informacao.

A LAI apresenta hoje como prazos
maximos de restricdo de acesso vinte e
cinco anos para informagdo ultrassecreta,
quinze anos para Secreta e cinco anos para
reservada, reduzindo os prazos definidos
anteriormente, porém mantém o acesso res-
trito pelo prazo maximo de cem anos para
informacbes pessoais, e extingue a
classificacdo de informacdo de confi-
dencial.

Conforme o Decreto n° 7.724,
regulamentando o disposto no Art. 23 da
LAI, as informacgdes passiveis de classi-
ficacdo sdo aquelas imprescindiveis a
seguranca da sociedade ou do Estado, que
possam:

| - pdr em risco a defesa e a soberania
nacionais ou a integridade do territdrio
nacional;

Il - prejudicar ou pbr em risco a
conducdo de negociacbes ou as
relacdes internacionais do Pais;

Il - prejudicar ou pbr em risco
informacfes fornecidas em caréater
sigiloso por outros Estados e

organismos internacionais;
IV - pbr em risco a vida, a seguranca
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ou a salde da populagéo;

V - oferecer elevado risco a
estabilidade financeira, econdmica ou
monetéria do Pais;

VI - prejudicar ou causar risco a
planos ou operacOes estratégicos das
Forcas Armadas;

VIl - prejudicar ou causar risco a
projetos de pesquisa e desenvol-
vimento cientifico ou tecnoldgico,
assim como a sistemas, bens,
instalacbes ou areas de interesse
estratégico nacional, observado o
disposto no inciso Il do caput do art.
60;

VIII - pbr em risco a seguranga de
instituicdes ou de altas autoridades
nacionais ou estrangeiras e Sseus
familiares;

IX - comprometer atividades de
inteligéncia, de investigacdo ou de
fiscalizagdo em andamento, relacio-
nadas com prevencao ou repressao de
infracBes. (Art. 25 do Decreto n°
7.724, de 16 de maio de 2012.)

Pelos prazos de restricdo de acesso
definidos reconhece-se que a Lei n® 12.527,
a LAI, é um grande avanco para a de-
mocratizacdo do acesso a informagéo, uma
vez que estara disponivel ao pablico em um
menor periodo de tempo, democratizando a
informacao que € de direito do cidaddo.

O Decreto n° 7.724, de 16 de maio
de 2012, que "regulamenta a Lei no 12.527,
de 18 de novembro de 2011, que dispde
sobre 0 acesso as informacdes previsto no
inciso XXXII1 do caput do art. 5° no inciso
Il do § 3°do art. 37 e no 8 2° do art. 216 da
Constituicdo™ e o Decreto n° 7.845, de 14
de novembro de 2012, que “regulamenta
procedimentos para credenciamento de
seguranca e tratamento de informagéo
classificada em qualquer grau de sigilo, e

dispbe sobre o Ndcleo de Seguranca e

Credenciamento”, sdo os instrumentos que
esclarecem os procedimentos dispostos na
LAI, sendo t&o importantes quanto a Lei,
pois detalham o0s procedimentos para
acesso, as questdes de classificacdo de
sigilo da informagdo, as competéncias de
Orgdos e entidades, definindo como se dara
0 credenciamento de seguranca e o trata-
mento de informacdo, desde a producéo até
a destinacdo final, prevendo inclusive a
seguranca dos sistemas de informacéo e de
areas e instalacoes.

A LAl devera seguir, além dos
principios basicos da administracéo publica,
as seguintes diretrizes:

I - observancia da publicidade como
preceito geral e do sigilo como
excecao;

Il - divulgacdo de informacdes de
interesse publico, independentemente
de solicitacoes;

Il - utilizacdo de meios de comu-
nicagdo viabilizados pela tecnologia
da informacéo;

IV - fomento ao desenvolvimento da
cultura de transparéncia na admi-
nistracdo publica;

V - desenvolvimento do controle
social da administracdo publica. (Lei

n® 12.527, de 18 de novembro de
2011.)

Estas diretrizes representaram um
marco na legislacdo dos arquivos, uma vez
que trouxeram inovagbes, como o sigilo
como excecdo, propagando a cultura do
acesso e transparéncia, estabelecendo a
transparéncia ativa na administracdo
publica, obrigando a publicidade da
informacdo, difundindo a utilizagdo de

tecnologias, facilitando e ampliando o
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acesso a informacdo e abrindo o poder
publico a sociedade.

Ao estudar 0 acesso nos arquivos
publicos, Santos (2003) questionava a
legislacdo vigente quanto a utilizagdo da
I6gica do sigilo, a falta de critérios quanto
credenciamento/acesso, o confronto entre
lei e burocracia e a existéncia de uma rede
paralela de informacdo, identificada por
Jardim (1999, apud Santos), onde a
informacdo sigilosa recebe destinacdo
imprecisa, e a insercdo (ou ndo) do
arquivista nesta rede paralela, confrontando
a lei de regulamentacéo do profissional com
a praxis.

Com a LAl e seus decretos
regulamentadores esta claro que existe a
intencdo de mudanca nos  pontos
questionados por Santos, tendo em vista as
diretrizes apontadas, a reducdo de prazos de
sigilo, a instituicdo do Nucleo de Seguranca
e Credenciamento e do Comité Gestor de
Credenciamento e Seguranca, disposicoes
sobre o tratamento de informacdo
classificadas e documentos controlados,
prevendo a preservacdo e a guarda,
procedimentos de indexacdo de documentos
com informacéo classificada, entre outros
fatores que esclarecem a situacdo na
informacao

sigilosa na administracdo

publica.

4 AARQUIVISTICA NA LEI DE ACES-
SO A INFORMACAO

Com o objetivo de assegurar o
acesso a informagdo publica, a Lei de
Acesso a Informagdo, Lei n°® 12.527, de 18
de novembro de 2011, dispGe de uma serie
de procedimentos que, juntamente com 0s
decretos n° 7.724, de 16 de maio de 2012, e
n° 7.485, de 14 de novembro de 2012,
visam realizar o tratamento e gestdo da
informagdo. Estes procedimentos serdo
identificados para verificar a praxis
arquivistica no ambito da gestdo da
informacdo publica.

A Lei n® 12527, em diversos
artigos, como Art. 1°, 3°, 59, 7°, refere-se ao
acesso a informacdo, sendo possivel
assimilar  que seu  objetivo  esta
intrinsecamente ligado ao objetivo da
arquivistica, de proporcionar a informacéao
a0 Seu Usuario.

A conceituacdo de termos em seu
Art. 4° como informacdo, documento,
informacdo sigilosa, informacdo pessoal,
tratamento da informacdo (producéo,
recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso,
reproducdo, transporte, transmissdo, dis-
tribuicdo, arquivamento, armazenamento,
eliminacdo, avaliacdo, destinacdo ou
controle da informacdo), disponibilidade,
autenticidade, integridade, primariedade,
reflete a necessidade da gestdo da infor-
macdo, as peculiaridades de cada tipo de
informacdo e 0s processos a que estdo
sujeitos.

Em alguns deveres dos 6rgdos
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publicos e entidades a que se aplica a lei
no Art. 6°

transparente, acesso, divulgacdo, protecédo

estdo previstos, gestao
da informacdo, disponibilidade, autenti-
cidade, integridade, protecdo da informacgéo
sigilosa e pessoal, observacdo da dispo-
nibilidade, autenticidade, integridade e
eventual restricdo de acesso, fungbes que o
arquivista preza em suas atividades
profissionais, englobando a gestdo docu-
mental, a difusdo e o acesso, a preservagdo
das caracteristicas da informacdo, resguar-
dando os aspectos sigilosos e respeitando
preceitos morais e legais, que devem estar
ligados ao trabalho do servidor publico.

As atividades de difusdo da
informacao estdo conciliadas ao que propde
o Art. 7° orientar procedimentos para
consecucao de acesso, fornecer informacées
de diferentes tipos e ambitos, conforme
previsto na redacdo da lei, observando
restricbes de acesso, e vém de encontro
com uma atividade que pode ser realizada
pelo arquivista, pois ele deve ser o
profissional que resguarda a informacdo e
deve prestar esclarecimentos sobre o0s
procedimentos necessarios para tal acesso,
inclusive, como dispde o Art. 8°, pro-
movendo informacdes de interesse coletivo
ou geral, com divulgacdo em local de facil
acesso e sitios na internet, trazendo a
sociedade o principio de transparéncia
ativa, onde a informacdo estd disponivel

antes do requerimento do cidadé&o.

Os servigos de informagdo ao
cidaddo ndo estardo necessariamente sujei-
tos a um arquivista, porém o Art. 9° da LAI
se refere a necessidade de informar sobre a
tramitacdo de documentos, se inserindo na
gestédo de documentos, que se refere ao:

Conjunto  de  procedimentos e
operagbes técnicas referentes a
produgdo, tramitagdo, uso, avaliacdo e
arquivamento de documentos em fase
corrente e intermediaria, visando sua
eliminacao ou recolhimento
(DICIONARIO BRASILEIRO DE

TERMINOLOGIA ARQUIVISTICA,
2005, p. 100)

Um processo que deverd ser
supervisionado por arquivistas, uma vez
que ele ¢é responsavel pelo planejamento,
orientacdo e acompanhamento do processo
documental e informativo, como coloca a
Lei n° 6.546, o que poderad ser realizado
com auxilio de sistemas de informacéo,
incorporando a gestdo eletrbnica de
documentos a transparéncia da informacéo.

O arquivista deve observar ao Art.
11 da LAI, em que 0 acesso necessita ser
autorizado ou concedido imediatamente
quando a informacdo esta disponivel, ou
comunicar data, local e modo para realizar
consulta, efetuar reproducdo ou obter a
certiddo, quando o acesso ndo puder ser
dado imediatamente, e quando disponivel,
oferecer meios para que o proprio
requerente possa pesquisar a informacéao de
que necessitar, além de fornecer informacgéo
armazenada em formato digital.

A LAl prevé no Art. 13 a
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possibilidade de oferecer a consulta de
copia, com certificacdo de que esta confere
com o original, quando se tratar de acesso a
informacdo contida em documento cuja
manipulacdo possa prejudicar sua inte-
gridade, o que permite a preservacdo do
suporte original, evitando deterioracGes
devido a0 manuseio e outros fatores de
degradacéo extrinseca.

Cabe ao arquivista e aos servidores
que trabalham com a informagdo, como
prevé o Art. 21, ndo negar 0 acesso a
informacdo a tutela judicial ou admi-
nistrativa de direitos fundamentais, e ndo
restringir acesso as informacbGes ou
documentos que versem sobre condutas que
impliguem violacdo dos direitos humanos
praticadas por agentes publicos ou a mando
de autoridades publicas, sendo possivel
observar que h& procedimentos na
legislacdo que visam a abertura dos direitos
sociais, facilitando a democracia e luta por
justica, principalmente no que condiz ao
abuso de poder politico pelas autoridades.

Os deveres do Estado previstos no
Art. 25, de controlar o acesso e a
divulgacdo de informacbes sigilosas,
assegurando a sua protecdo, é dever
também do arquivista, pois ele que estara
intermediando a relacdo informacéo - cida-
ddo, e sera o executor das politicas da
informacdo. A LAI coloca que o acesso,
divulgacdo e tratamento de informacéo

classificada como sigilosa estara restrito as

pessoas que tenham necessidade de

conhecé-la e que seja devidamente
credenciado, o0 arquivista, por mais que nao
seja explicitamente mencionado na lei,
pode ser um destes sujeitos, pois séo
fungdes compativeis a sua atuacdo, devendo
observar procedimentos e medidas para
tratamento de informacdo sigilosa, prote-
gendo contra perda, alteracdo indevida,
acesso, transmisséo e divulgacdo ndo auto-
rizados, ficando ele e aquele que acessou a
informacdo, responsavel por resguardar
sigilo da informagdo classificada como
sigilosa. Todo o pessoal deverd seguir
providéncias das autoridades quanto a
observacdo de medidas e procedimentos de
seguranca para tratamento de informacGes
sigilosas, como colocado no Art. 26,
incluindo em entidades privadas com
vinculo ao poder publico, estas
providéncias estdo dispostas nos decretos
regulamentadores da LAI.

As informagdes pessoais tém acesso
restrito de até cem anos de sua producao,
observadas no Art. 31, requerem tratamento
especial, realizado de forma transparente e
com respeito a intimidade, vida privada,
honra e imagem das pessoas, bem como as
liberdades e garantias individuais, sendo
responsabilizado por seu uso indevido
aquele que obtiver acesso, porém ndo deve
restringir-se o acesso a informacdo quando
se tratar de apuragdo de irregularidade ou

recuperagdo de fatos histéricos, o que
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legitima uma dupla garantia aos cidad&os, a
preservacdo de seus dados pessoais e a
possibilidade de acesso a informagfes de
terceiros em casos estritamente necessarios.

Concluindo os aspectos diretamente
ligados & possivel insercdo do arquivista na
LAI, o Art. 37 coloca que o Nucleo de
Seguranca e Credenciamento promovera e
propora o credenciamento de seguranca de
pessoas fisicas, empresas, Orgdos e
entidades para tratamento de informacgdes
sigilosas. Em momento algum a LAI prevé
um profissional da informagdo no
tratamento da informacdo e documentos
publicos, sigilosos ou ndo, ficando a cargo
do Estado esta indicagcdo profissional e a
destinacdo documental, como confronta

Santos (2003),

a Lei 6546/78, artigo 2°, que cuida da
representacdo da  profissdo  dos
arquivistas, define com autoridade o
processos legislatério, prescreve o
assessoramento aos trabalhos de
pesquisa cientifica e o desen-
volvimento de pesquisas sobre
documentos culturalmente  impor-
tantes. Exceto isso, acredita-se que 0s
funcionérios do arquivo publico tém
consciéncia de estarem inseridos num
padroado do poder de governo, isto &,
do poder-patrdo. O contraditério sé
viria se, presente ao mundo dos
arquivos, houvesse a autonomia dos
arquivos publicos, mas isto se
constitui numa questdo de poder que
alcanga, até mesmo, os consulentes de
arquivo. (SANTQOS, 2003, p. 111)

A insercdo do arquivista na lei que
trata o0 acesso a informacdo e aos
documentos publicos deveria ser expli-

citada, uma vez que este profissional é

reconhecido legalmente nesta mesma esfera
de regulamentacéo federal.

O Decreto n° 7.724, de 16 de maio
de 2012, que "Regulamenta a Lei n® 12.527,
de 18 de novembro de 2011, que dispGe
sobre 0 acesso a informagdes previsto no
inciso XXXIII do caput do art. 5° no inciso
I1 do § 3°do art. 37 e no § 2° do art. 216 da
Constituicdo" apresenta algumas novidades
referentes a procedimentos encontrados na
LAI, porém traz muita informagao
repetitiva. Ja em seu Art. 1° faz referéncia a
procedimentos para garantia de acesso a
informacéo e classificacdo de informacdes
sob-restricdbes de acesso, termos que
remetem imediatamente &  gestdo
documental arquivistica, porém, assim
como a LAI, ndo se referem ao profissional
de arquivo em seus dispositivos.

O Decreto n° 7.724, de 16 de maio
de 2012, regulamenta pequenos detalhes ja
previstos na LAI, esclarecendo princi-
palmente aos érgdos publicos as medidas a
serem tomadas nas administracGes para
adequacdo a LAI, os prazos de sigilo, as
autoridades classificadoras e 0s procedi-
mentos para requerimento de informacéo,
aspectos ndo abordados neste capitulo por
ndo estarem inseridos na funcdo da praxis
do arquivista.

O Decreto n° 7.845, de 14 de
novembro de 2012, que “Regulamenta

procedimentos para credenciamento de

seguranca e tratamento de informacéo
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classificada em qualquer grau de sigilo, e
dispbe sobre o Ndcleo de Seguranca e
Credenciamento”, possui maior relevancia
no que condiz aos procedimentos de
tratamento da informagdo classificada,
aprofundando e detalhando as atividades a
serem realizadas e as pessoas responsaveis
pela gestdo da informagdo no ambito do
Poder Executivo Federal, como coloca o
Art. 1°, que menciona o credenciamento de
seguranca e tratamento de informacao
classificada.

Ap0s a observacdo de artigos
relacionados a atividades que incumbem o
trabalho arquivistica € perceptivel que o
arquivista pode estar ligado a muitas
funcbes nos procedimentos de tratamento
da informacéo publica, porém seu papel ndo
¢ mencionado na legislacdo de acesso a
informacao, exceto quando se faz referéncia
ao Arquivo Nacional.

Sd0 louvaveis as iniciativas de
credenciamento de pessoal, visto que € o
passo inicial para assegurar a confi-
dencialidade da informacdo, e 0s aspectos
relacionados aos  procedimentos  de
indexacdo, classificacdo e tramitacdo de
informacao sigilosa, que garantirdo o sigilo
da informacdo, de forma que ndo seja
possivel o acesso indiscriminado.

Sob a otica arquivistica visualiza-se
uma lacuna quanto a gestdo da informacéo,
visto que 0 acesso é assegurado, porém,

para disponibilizacdo da informacdo, séo

necessarias ferramentas de gestdo que a
permitam, ferramentas que ha& anos se
encontram em defasagem na administracao
publica, tendo em vista o descaso com 0s
procedimentos arquivisticas necessario para
um bom tratamento da informacao.

Ao analisar a situacdo de regula-
mentacdo da LAl em alguns governos
estaduais, Jardim (2012) prevé desafios na

implementacéo da LAI:

Num Estado historicamente autori-
tario, marcado pela opacidade
informacional, inclusive no processo
democratizante das Gltimas décadas, a
LAI aponta para diversos desafios na
sua implementacdo. Um  desses
desafios consiste no fato de que a LAI
insere o cidaddo no epicentro numa
ordenacdo juridica a qual ndo
corresponde uma ordenacdo equiva-
lente no plano informacional. As
possibilidades de minimizar essa
defasagem entre a LAI (e sua regula-
mentacdo e aplicacdo em diversos
setores do Estado) e as condicdes reais
de acesso a informacdo ndo estdo
contempladas no dispositivo legal. O
cenario informacional do Estado
brasileiro, excecfes a parte, encontra-
se, em geral, aquém das demandas da
LAl e das possibilidades de fazer face
aos direitos de acesso a informacéo
por parte da sociedade. (JARDIM,
2012, p. 18)

Estado

Torna-se necessario ao

pensar além do ambito legal e partir para o
processo de construcdo de um universo
arquivistico adequado as demandas sociais,
pensando-se na estruturacdo sistémica com
recursos adequados para a gestdo da
informacdo, pensando antes no dever da
disponibilidade, para depois prever o direito

a0 acesso.
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5 A LEI DE ACESSO A INFORMAGAO
E A CONDUTA DO ARQUIVISTA

O arquivista, durante a realizagéo de
seu trabalho, deve seguir procedimentos de
conduta, trazendo a garantia de tomada de
decisbes corretas pelo profissional, se-
guindo os principios morais esperados da
profisséo.

No servico publico, seja no poder
Executivo, Legislativo ou Judiciario, no
ambito federal, estadual ou municipal,
existem medidas disciplinares que devem
ser observadas no exercicio profissional,
como as determinacdes de deveres e
proibicOes dispostos em regime juridico dos
servidores. A Lei n® 12.527, Lei de Acesso a
Informacdo, coloca Responsabilidades aos
profissionais responsaveis pela gestdo e
implementacdo dos servigos previstos na
lei, e orientagcdes comportamentais que
devem ser observadas na realizacdo das
atividades.

A busca por principios de conduta
moral na Lei de Acesso a Informacédo
resultou no levantamento a seguir, trazendo
orientacdes que devem ser observadas pelo
gestor da informacéo na esfera publica:

- observancia da publicidade como
preceito geral e sigilo como excecéo;

- divulgacdo de informagdo de
interesse publico, independentemente de

solicitacéo;

- fomento ao desenvolvimento da
cultura de transparéncia na administracdo
publica;

- garantir o acesso a informacéo, que
serd franqueada, mediante procedimentos
objetivos e &geis, de forma transparente,
clara e em linguagem de facil compreenséo;

- gestdo transparente da informacéo,
propiciando amplo acesso a ela e sua divul-
gacdo;

- protecdo da informacgdo, garan-
tindo-se sua disponibilidade, autenticidade
e integridade;

- protecdo da informacéo sigilosa e
da informacdo pessoal, observada a sua
disponibilidade, autenticidade, integridade e
eventual restricdo de acesso;

- ndo negar acesso a informagéo
necessaria a tutela judicial ou admi-
nistrativa de direitos fundamentais;

- obrigacdo de resguardar sigilo
quando obtiver o acesso a informacéo
classificada como sigilosa;

- realizar o0 tratamento das
informacgbes pessoais de forma transparente
e com respeito a intimidade, vida privada,
honra e imagem das pessoas, bem como as
liberdades e garantias individuais;

- permitir a divulgacdo ou 0 acesso a
informacdo pessoal diante de previsdo legal
Ou consentimento expresso da pessoa a que
elas se referirem;

- ndo recusar-se a fornecer infor-

macOes requeridas nos termos da Lei,
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retardar deliberadamente o seu forneci-
mento ou fornecé-la intencionalmente de
forma incorreta, incompleta ou imprecisa;

- ndo utilizar indevidamente, bem
como subtrair, destruir, inutilizar, desfi-
gurar, alterar ou ocultar, total ou parcial-
mente, informacdo que se encontre sob sua
guarda ou a que tenha acesso ou
conhecimento em razdo do exercicio das
atribuicdes do cargo, emprego ou funcéo
publica;

- ndo agir com dolo ou ma-fé na
analise das solicitacbes de acesso a infor-
macao;

- ndo divulgar ou permitir a
divulgacdo ou acessar ou permitir acesso
indevido a informacdo sigilosa ou informa-
cao pessoal;

- ndo impor sigilo a informacéo para
obter proveito pessoal ou de terceiro, para
fins de ocultacdo de ato ilegal cometido por
si ou por outrem;

- ndo ocultar da revisdo de au-
toridade superior competente informacao
sigilosa para beneficiar a si ou a outrem, ou
em prejuizo de terceiros;

- nao destruir ou subtrair, por
quaisquer meio, documentos concernentes a
possiveis violacdes de direitos humanos por
parte de agentes do Estado;

- levar irregularidades de que tiver

ciéncia em razdo do cargo ao conhecimento

da autoridade superior ou, quando houver
suspeita de envolvimento desta, ao conhe-
cimento de outra autoridade competente
para apuracao.

Estes  principios  identificados
observam principalmente o tratamento que
0 gestor da informacdo da ao usuério e a
informacdo, se adequando ao trabalho dos
arquivistas  inseridos em instituicGes
publicas, sendo uma nova referéncia de
conduta moral para o0s profissionais
inseridos nesta esfera.

O Codigo de Etica do Conselho
Internacional de Arquivos dispde de alguns
principios morais, apresentados anterior-
mente, que tratam de condigdes que devem
ser observadas por arquivistas em todo
mundo durante o exercicio profissional,
mesmo que possuam apenas carater
orientador.

Visando retomar o Codigo de Etica
do CIA, apresenta-se 0 Quadro 1, abaixo,
com o0s principios observados por Rocha
(2011), que podem, ou nao, estar previstos
nos dispositivos da Lei de Acesso a

Informacéo.
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Quadro 1: Previsdo dos principios morais do Codigo de Etica do CIA na Lei de Acesso a Informago.

Principio moral encontrado no Cadigo de
Etica do CIA

Previsto na Lei de Acesso a
Informacéo? (SIM / NAO)

NUmero do Artigo
quando previsto na LAI

1. Manter a integridade dos documentos.

SIM.

6°, 8°, 13, 25, 26 e 32.

2. Agir em conformidade com principios e
praticas reconhecidas.

NAO.

3. Objetividade e imparcialidade. SIM (objetividade) e NAO 50,
(imparcialidade).

4. Resisténcia as press0es que visem SIM. 43 e 44.

manipulacdes.

5. N&o constituir perigo para a seguranga dos SIM. 79,11, 13 e 32.

documentos.

6. Favorecer retorno de documentos ao pais de NAO.

origem.

7. Desencorajar comércio ilegal e colaborar com NAO.

identificacdo e procura de pessoas suspeitas de

furtos de documentos.

8. Considerar direitos de reproducéo e condicles SIM. 6°, 79, 8%, 10, 11, 12, 13,

de acessibilidade.

15,16, 17, 18, 21 e 31.

9. Agir com cortesia e auxiliar 0 usuario.

SIM (auxilio ao usuario).

7°,9°,10, 11, 12 e 13.

10. Encontrar o equilibrio no quadro da legislagdo SIM. 3le32.

em vigor, entre o direito ao conhecimento e o

respeito a vida privada.

11. Preservar documentos, respeitar legislacéo, SIM. 6°, 89, 13, 31, 32, 33 ¢ 34.
regulamentacdo, direitos dos individuos e acordos

com doadores.

12. Servir aos interesses de todos. NAO.

13. N4o tirar vantagens de sua posicdo para si ou SIM 32.

outros.

14. Nao colecionar pessoalmente documentos SIM (subtrair informagdo). 32.

originais nem participar de comércio de
documentos em sua area de jurisdicao.

15. Nao interferir com pesquisas pessoais a NAO.
realizacdo de atividades profissionais.

16. Nao tirar proveito de descobertas de pesquisas NAO.
de terceiros.

17. Compartilhar resultados de suas pesquisas e NAO.
experiéncia.

18. Trabalhar colaborando com colegas de NAO.

profissdo e afins.

Fonte: Elaboragéo propria
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Com o quadro apresentado é ne-
cessario comentar individualmente alguns
itens expostos. E visivel a preocupacdo da
LAl com a garantia da integridade da
informacdo e seu acesso, € nNdo com O
gestor da informacdo, ndo prevendo
praticas e principios consolidados da
arquivistica, basicos para a gestdo da
informacdo, deixando algumas lacunas
entre os objetivos da lei e as préticas para
implementacdo da mesma. Os itens 17 e 18
abordam especialmente o papel do
arquivista pesquisador, que deve estar
compartilhando  informagbes com o0s
colegas para crescimento profissional e
beneficios sociais.

Os itens 6, 7, 14, 15 e 16, apesar de
ndo estarem explicitamente previstos na
LAI, caracterizam-se por principios que o
servidor publico deveria atender esponta-
neamente na realizacdo de suas atividades,
sendo desnecessaria abordagem na LAI.

O item 12 é questionavel na lista de
principios de conduta do arquivista, visto
que “servir ao interesse de todos” abre um
leque de possibilidades que nao sao ideais
ao profissional, podendo “os interesses”
serem contra a seguranca da sociedade ou
Estado, ou tratarem de informacdes

pessoais, que podem ser utilizadas
indevidamente, sendo necessario ao arqui-
vista assegurarem o carater ostensivo da
informacdo, ndo questionando o objetivo do

requerente da informagdo, e sim se

certificando de que a informag&o fornecida
esta de acordo com a previsédo legal.
A imparcialidade prevista no item 3
é um dos itens mais contestados no Caodigo
de Etica do CIA, visto que:
0s arquivistas estdo inseridos em
momento histérico ou em um tempo
historico que tem as suas pe-
culiaridades e as suas caracteristicas as
quais ajudam o profissional da
informac&o a estabelecer uma visao da
realidade e, como tal, desenvolver a
capacidade de um didlogo com a
realidade, que provocard questiona-
mentos, interpretacfes, problematiza-
¢cbes, podendo afetar, de um modo
geral, os arquivistas gestores de

documentos  publicos.  (SANTOS,
2003, p. 27)

Sendo assim, 0s arquivistas ndo
podem ser imparciais, pois estdo sujeitos a
um julgamento conforme seus conhecimen-
tos, experiéncias e visdes politicas.
Inseridos numa conjuntura politica, os ar-
quivistas em arquivos publicos estdo
sujeitos a politica do governo, como € a Lei
de Acesso a Informacdo, que democratiza o
acesso ao cidadao, mas restringe informa-
cdes classificadas por seu proprio governo,
ficando o arquivista sujeito as normas
impostas, com completa parcialidade na
gestao da informacao.

Para minimizar a parcialidade diante
de imposicGes do Estado, cabe ao arquivista
lutar por um espaco de reconhecimento nas
politicas de gestdo da informacdo, atuando
de forma participativa na criacdo de
politicas publicas, além de buscar por maior

autonomia e insercdo na gestdo de docu-
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mentos, iniciando pela reestruturacdo de um
sistema de arquivos, diretamente ligado a
Presidéncia da Republica e Casa Civil,
funcionando como ferramenta participativa
na tomada de decisbes que estruturam o
acesso a informacdo publica, participando
de processos como a classificacdo de sigilo
de documentos publicos.

Com a exposic¢do dos principios de
conduta moral do Cédigo de Etica do CIA e
da LAI, pode-se dizer que o papel de
coédigo de conduta esta bem assegurado por
principios morais na LAIl, adequando-se
melhor & realidade brasileira do que o
cdédigo do CIA, chegando o mais perto de
uma regulamentacdo de deontologia
profissional que os arquivistas da esfera
publica podem observar, porém ndo o
fazendo completamente por prever apenas 0
comportamento esperado no tratamento e
disponibilidade da informacao, sem abordar
as questdes de relacdo entre profissionais,
relacio com o0s usuarios, cooperacdo nha

area arquivistica e principios da profissao.

6 CONSIDERACOES FINAIS

A conduta dos profissionais da
informacdo, particularmente do arquivista,
é uma necessidade de estudo e discussao no
cendrio politico atual, visto que a Lei de
Acesso a Informagéo esta aos poucos sendo
implementada nos 6rgdos publicos, cabendo

analisar o papel deste profissional em meio

ao processo de transparéncia da informacéo
publica.

Foi possivel investigar a conduta do
arquivista frente a Lei de Acesso a
Informagdo, Lei n® 12527, de 18 de
novembro de 2011, abordando a
preocupacdo com a pratica da gestdo
arquivistica na legislacdo e sua posicdo
quanto a informacdo, visto que se
apresentou a legislacdo e identificou-se a
previsdo de atuacdo do profissional, que
embora ndo esteja explicitamente colocada,
é identificada atraves das fungdes perante o
tratamento da informagdo. A conduta do
arquivista foi trabalhada sob o prisma do
Codigo de Etica do Arquivista do Conselho
Internacional de Arquivos, identificando os
pressupostos de principios morais a serem
trabalhados pelo arquivista atuante na
esfera puablica, discutindo também a
questdo da insercdo do arquivista como ser
politico.

A Lei de Acesso a Informacdo surge
como um marco na disponibilizacdo da
informacdo ao cidaddo, sendo satisfatdria
nas previsdes, condicdes e procedimentos
para 0 acesso a informacdo e na
regulamentacdo de dérgdos e procedimentos
responsaveis pela classificacdo de sigilo,
porém mantém o tratamento da informacéo
como uma incognita dentro das reparticoes
publicas, sem mencionar a atuagdo de
arquivistas como gestores da informagéo,

responsaveis pelo planejamento, organiza-
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¢do, direcdo, orientacdo e acompanhamento
do processo documental e informativo,
conforme previsto na Lei n° 6.546, trazendo
0 descrédito na implementacdo da lei
quanto a garantia de disponibilidade da
informacdo publica ap6s sua desclassifi-
cacdo. E necessario prever uma politica de
processos a serem adotados nos 0Orgaos
publicos, permitindo o gerenciamento da
informacdo de maneira adequada, de forma
que as politicas de acesso ndo funcionem
apenas na teoria, visando o futuro acesso a
informacdo, e sim a adocdo de medidas
imediatas para organizagdo do fluxo
informacional do presente.

A conduta do arquivista, frente a Lei
de Acesso a Informacdo, fica clara nos
termos de disponibilizacdo do acesso, que é
a atividade-fim deste profissional, porém
faz-se uma lacuna nas demais atividades do
profissional. Beltran (2012) coloca que a
LAI apresenta aos arquivistas uma série de
prerrogativas e desafios, “ensejando uma
regulamentacdo profissional menos precé-
ria”.

A Lei de Acesso a Informacdo traz
aspectos importantes quanto a conduta do

profissional que atua na disponibilizacdo da

informacdo, chegando perto de um cdédigo
de conduta, porém ndo prevé todos os
aspectos necessarios para a deontologia
profissional. Propde-se a elaboracdo de um
cédigo de conduta para o0 arquivista
baseado nos principios colocados pela LA,
conciliado a realidade do arquivista bra-
sileiro, complementado por orientacGes
sobre o exercicio da profissdo, relagcdes
entre profissionais e relagdo com o usuério
da informagéo.

A diretriz de adocdo da publicidade
como preceito geral e o sigilo como
excecdo é um importante principio para a
transparéncia nos oOrgaos publicos, porém
deve-se pensar antes na garantia de gestéo e
preservacdo da informacéo, visto que além
dos direitos dos cidaddos existem 0s
deveres do Estado, e de nada serve uma
informacdo nascer como publica e nao
sobreviver a falta de gestdo informacional

no meio da administracdo publica.

THE CONDUCT OF THE ARCHIVIST OPPOSITE THE FREEDOM OF
INFORMATION ACT

ABSTRACT

The conduct of information professionals, particularly archivist, is a need for study and
discussion on the current political scene, since the Freedom of Information Act (FOIA) is
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gradually being implemented in government agencies, fitting to analyze the role of the
professional amid the process of transparency of public information. Investigate the conduct
of the archivist front FOIA, Act number. 12.527 of November 18, 2011, through the prism of
the Code of Ethics of the Archivist of the International Council on Archives, working moral
principles to be adopted by the archivist active in the public sphere is valid to characterize
what is expected of their role during professional practice. The study of the insertion of FOIA
and professional position in relation to its effect also falls in this research, that seeks to
understand the absence of the approach on the subject in the work of the archivist.

Keywords: Archivist. Professional conduct. Freedom of Information Act (FOIA).
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